Projektleiterln Stellenprofil
Projekt:

Far:

Erstellt / durch wen / Datum:

YVONNE PURTSCHERT

BERATUNG & COACHING

Aufgaben

Fachkompetenz Prozess —(Planungs-) Kompetenz

. Feldkompetenz (Gesundheitswesen, offentlicher Verkehr . Auftragskonkretisierung herbeifiihren im Prozess mit
etc. Auftraggebern / Entscheidungsgremien

. Berufsfachkompetenz bzw. Expertenkompetenz
(Betriebswirtschafter, Architektin, Musiker, Arztin,
Controller etc.)

Welche fachlichen Aufgaben habe ich in meinem Projekt:

. Die richtigen Leute einzubinden und Menschen zu
integrieren

. Eine angemessene Beteiligung von Anspruchsgruppen
Zu organisieren

. Wissen um Linien-Projektorganisation Spannungsfelder

. Informationsmanagement /
Kommunikationsmanagement

. zeitliche und inhaltliche Strukturierung des
Projektthemas

. Projektplanung

. Zusammenhangs- und Zielkonflikte sehen, klaren u.
einer Entscheidung zufiihren

. Projektcontrolling

. Sachbearbeitung / Administration

Welche Planung- und Prozess-Steuerungs- Aufgaben
habe ich in meinem Projekt:

Selbstkompetenz

. Persdnliche Arbeitsorganisation

. Selbststandigkeit

. Belastbarkeit

. Eine hohe Allparteilichkeit gegentber allen Projektpartnern
bzw. Reflexion und Transparenz, ,aus welcher Ecke er/sie
kommt* und welche Chancen/ Schwierigkeiten sich daraus
ergeben

. Haltung: Menschen sind o.k.

Welche Selbst-Kompetenz - Aufgaben fallen besonders an in
meinem Projekt:

Fiihrungs-/ Sozialkompetenz

Gesprache fiihren

Sitzungen leiten, Moderation

Umgang mit Widersprichen und Widerstand

Rollenbewusstsein und Handeln aus verschied. Rollen

Konfliktsituationen erkennen und intervenieren kénnen

kooperieren kénnen

Gewohnt sein in der Arbeit mit Gruppen (Teambildung/

Teamaufbau)

. Eine Haltung der Neugier und des Interesses
gegenuber unterschiedlichen Interessen

Welche Sozial-Kompetenz - Aufgaben fallen besonders
an in meinem Projekt:

Kompetenzen:
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Wie sehen im konkreten meine Entscheidungsbefugnisse aus?
Methoden-Kompetenz?

Prozess-Gestaltungs-Kompetenz?
Beratende Kompetenz in .... Fragen?
Auswahl Teammitglieder? Experten?

Verantwortung:

Wie sieht meine besondere Verantwortung aus? (Siehe Steuerungsgréssen)

Weitere Bemerkungen zur Projektleitung dieses Projektes:

Unterschrift Projektleitung: Unterschrift Auftraggeberin:

Datum:

Beilagen: -
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