

Beschreibung einer Projektleitungssituation - 
Persönliche Fallschilderung

Fragen zur Vorbereitung der Fallschilderung:
1. Schlagzeile: Um welche Situation handelt es sich, wo ich als als ProjektleiterIn direkt involviert war/bin und die mich veranlasst zu handeln?

2. Wer ist beteiligt und wer macht was?

3. Was will ich erreichen, was ist mein Ziel bzw. was wäre für mich eine gute Lösung (ein gutes Verhalten etc.)?

4. Was habe ich als ProjektleiterIn/ ProjektmitarbeiterIn gemacht in dieser Situation?(Vorgehen)?
War das typisch oder untypisch für mich?

5. Wer würde die Situation ganz anders beschreiben als ich? Wie würde er/sie die Situation beschreiben? Wie kommt der Unterschied zu Stande?

6. Welche Verhaltensweisen würden die anderen Beteiligten bevorzugen?

7. Wie bin ich bisher mit ähnlichen Situationen umgegangen? Was war erfolgreich, was weniger?

8. Welche Modelle aus dem Projektmanagement, Führung oder Kommunikation habe ich dabei berücksichtigt? Implizit und/oder explizit?

9. Welche Auswirkungen hat mein Verhalten gezeigt? Für mich? Die anderen?
10. Ausblick: Was lief gut, was würde ich beibehalten? 

11. Welcher neue Lernschritt ergibt sich daraus?
12. Evtl. Angaben verwendeter Literatur/Checklisten/Dokus
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